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Código 001 

Nombre de la Entidad de Voluntariado ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 

Nombre del Programa  Voluntariado en sedes locales de la Asociación 
española contra el cáncer. Sensibilización y atención. 

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras 

Breve descripción del programa Las sedes locales de la AECC representan los puntos 
de contacto e información donde pacientes oncológicos 
y sus familias se dirigen para recibir atención. En ellas 
se planifican y organizan actividades dirigidas a la 
población oncológica (talleres de ejercicio físico o de 
ocio y entretenimiento…) y a la población en general 
(concienciación y adquisición de hábitos saludables de 
prevención, eventos y actividades contra el cáncer…).   

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Acogida de pacientes, familiares y demás personas 
interesadas en recibir información de la Asociación y 
sus servicios. 
Participación en la organización de talleres y 
actividades en la propia sede. 
Participación y organización de eventos externos en la 
localidad a beneficio de la actividad de la Asociación. 
Participación en las campañas de prevención de 
diferentes tipos de cáncer que se realicen en la 
localidad dirigidas a la población en general. 
Desarrollo del programa de prevención de Rutas 
Saludables en la localidad escogida (Motivando y 
acompañando dos días semanales a un grupo de 
participantes a realizar caminatas de una hora de 
duración) 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… No es necesaria una formación ni experiencia previa en 
el área oncológica.  

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Habilidades de comunicación. Amabilidad y empatía. 
Madurez emocional y equilibrio personal. Competencias 
digitales. Proactividad y capacidad de resolución 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 10 horas 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.contraelcancer.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

Sandra Jiménez Gambín 682 065 136 
Sandra.jimenez@contraelcancer.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas x Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas asistenciales x Acciones de Sensibilización x 

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas x Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día x Un día a la semana, 2 horas.  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana x x x x x x  

Tarde x  x x  x  

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       x 

Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 



3 

 

 

Código 002 

Nombre de la Entidad de Voluntariado ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 

Nombre del Programa  Acompañamiento en Hospitales 

Localidad donde se desarrolla el Programa ALGECIRAS 

Breve descripción del programa El ingreso en el hospital por diagnóstico de alguna 
enfermedad oncológica y mantener tratamientos 
dilatados en el tiempo y sufrir ingresos frecuentes es 
vivenciado por el paciente como un acontecimiento 
especialmente traumático. El voluntario puede ayudar a 
canalizar mejor esas preocupaciones y sentimientos 
negativos del enfermo y de la familia, colaborando para 
que desarrollen y mejoren sus capacidades personales 
y sociales; a través del contacto personal con el 
paciente, la atención y el calor humano, de sostén 
afectivo que complementa la atención ofrecida por el 
personal sanitario. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Detección de las necesidades del Enfermo y su familia. 
Apoyo al cuidador primario y relevo en la atención al 
enfermo. Acompañamiento y apoyo emocional al 
enfermo y familiar. Desarrollo de actividades de 
animación (juegos, talleres, lectura…) Ayuda en la 
realización de gestiones. Guía hospitalario. Se evitaran 
siempre las funciones que corresponden a 
profesionales sanitarios, psicólogos, trabajadores 
sociales o cualquier otro colectivo profesional. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Mayor de 18 años. Formación general sobre la AECC 
impartida por la entidad. Curso específico de Apoyo y 
Acompañamiento en Hospital impartido por la entidad 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Estabilidad emocional y personal. Capacidad de 
tolerancia al sufrimiento. Habilidades sociales. Actitud 
de escucha activa y empatía. Habilidad de 
afrontamiento de situaciones difíciles. Confidencialidad 
y discreción con la intimidad de las personas. Respeto 
hacia el credo, costumbres y valores de los otros. 
Capacidad de integración y trabajo en equipo. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 6 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.Contraelcancer.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

María.criado@aecc.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales x Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas x 

2 días a la semana, 2 horas cada día  Un día a la semana, 2 horas.  

Otra opción    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana x x x x x   

Tarde        

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     



4 

 

 

Código 003 

Nombre de la Entidad de Voluntariado ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 

Nombre del Programa  Voluntarios por la ciencia 

Localidad donde se desarrolla el Programa ALGECIRAS 

Breve descripción del programa Queremos implicar a la sociedad en la investigación, 
a través de un mejor conocimiento de lo que la 
ciencia puede hacer ( y podrá hacer) en la lucha 
contra el cáncer. Una sociedad con más cultura 
científica comprenderá mejor el problema al que se 
enfrenta, generará más vocaciones y podrá apoyar 
en la toma de decisiones técnicas y políticas más 
apropiadas. 

Queremos divulgar la ciencia y facilitar a la sociedad la 
comprensión del proceso de investigación. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

-Ayudar a la AECC a transmitir su actividad en 
investigación y resultados de los proyectos financiados. 

-Conferencias, talleres, charlas y demás actividades 
sobre ciencia dirigidas a niños y jóvenes. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Estudiantes y profesores del área biosanitaria. 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

-Habilidades de comunicación. 
-Dinámica (persona activa y diligente a la hora de 
realizar las actividades). 
-Carismática (facilidad para atraer la atención, 
ganarse la confianza e influir en los demás). 

-Resolutiva (resuelve los asuntos o problemas con 
eficacia, rapidez y determinación). 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 6 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.Contraelcancer.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

María.criado@aecc.es 

 

Tipo de tareas 

Acciones Sensibilización x Otras (Indicar)  
Horas a la semana 

Un día a la semana, 4 horas x Un día a la semana, 3 horas  2 días a la semana, 2 horas por día  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana x x x x x   

Tarde        

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
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Código 005 

Nombre de la Entidad de Voluntariado APADIS BAHIA DE ALGECIRAS  
Asociación de padres y madres de personas con 
discapacidad intelectual de la Bahía de Algeciras.  

Nombre del Programa  Programa de voluntariado.  

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras  

Breve descripción del programa El voluntario/a realiza un apoyo a la persona con 
discapacidad intelectual acompañándole en salidas ya 
planificadas en actividades de senderismo, salidas a la 
comunidad donde se fomentan las relaciones 
interpersonales y las vida plena en convivencia.  

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Acompañamiento a personas con discapacidad 
intelectual con diferentes grados de apoyos.  
De manera transversal tanto en apoyos individuales 
como grupales se pretende fomentar hábitos saludables 
y habilidades sociales para mejorar su calidad de vida.  

Formación, capacitación y experiencia solicitada… No se requiere ninguna formación específica.  
La persona que realice voluntariado ha de asumir el 
código ético de entidad y nuestros valores. 
Especialmente compartir nuestra visión de apoyos a la 
persona con discapacidad intelectual.  
Se valora formación en el campo de la dependencia   y 
formación en primeros auxilios… 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Empatía, Comunicación oral y gestual, Compromiso, 
Tolerancia, Orientación a las personas, Escucha activa, 
Afición por caminar y el deporte 

Otras informaciones de interés www.apadisbahiadealgeciras.org 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h)  4 h  

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.apadisbahiadealgeciras.org  
  

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

956652651 
 recursoshumanos@apadisbahiadealgeciras.org 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales x Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas administrativas  Acciones de Sensibilización  

Otras (Indicar): Apoyo y acompañamiento.  

 

Horas a la semana 
Un día a la semana, 4 horas x Un día a la semana, 3 horas x 2 días a la semana, 2 horas por día x 

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana      x x 

Tarde     x x x 

Dependiendo la actividad y calendario mensual.  

Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

x x x x x x x  

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
En las actividades está incluido el transporte de dentro de la actividad.  
 
 
 
 
 
 

http://www.apadisbahiadealgeciras.org/
http://www.apadisbahiadealgeciras.org/
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Código 009 

Nombre de la Entidad de Voluntariado ASOCIACIÓN ASPERGER TEA CAMPO DE 
GIBRALTAR 

Nombre del Programa  OCIO TERAPEUTICO 

Localidad donde se desarrolla el Programa ALGECIRAS 

Breve descripción del programa Chicos con diagnóstico TEA acuden a actividades 
lúdicas donde ponen en prácticas las habilidades 
sociales aprendidos en los talleres de terapia 
psicológica 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Acompañamiento a la terapeuta y coordinadora del ocio 
en la planificación, puesta en marcha y 
acompañamiento a los chicos a estas actividades 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Grados relacionados con magisterio, psicología o 
pedagogía 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Empatía, constancia y disposición 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 5 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.aspergercampodegibraltar.com 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización x 

Tareas asistenciales x Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas x Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día x Un día a la semana, 2 horas.  

Otra opción    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana      x x 

Tarde     x x  

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

 x x x x x x  

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
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Código 010 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Fundación Cruz Blanca  

Nombre del Programa  Red de viviendas: Clases de Español  

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras 

Breve descripción del programa Red de vivienda: Estas viviendas, atienden a diferentes 
colectivos como: familias, personas en situación de 
vulnerabilidad, mujer migrante víctima de violencia de 
género o posible víctima de trata de seres humanos.  
Se trabaja la reinserción social de la persona a través 
de un itinerario personalizado. La duración de estancia 
es de 6 meses.  

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

-Clases de castellano en grupos reducidos, según nivel 
de compresión y expresión. Este apoyo lingüístico es 
esencial para que las personas puedan finalizar sus 
itinerarios de inserción.  
Otras tareas: -Apoyo en las tareas básicas del centro 
-Acompañamiento social, sanitario y jurídico 

Formación, capacitación y experiencia solicitada Preferentemente los siguientes estudios: Grado en 
Derecho, Grado en Enfermería, Grado en educación o 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Habilidades, actitudes, valores, etc. Trabajo  en equipo, proactiva, resolutiva, flexibilidad, 
compromiso y con ganas de aprender. 

Nº de horas de formación en la entidad 6 horas 

Página Web y/o facebook donde conocer el programa. www.fundacioncruzblanca.org  
Facebook: Fundación Cruz Blanca/ Cruz Blanca 
Algeciras 

Contacto para consultas sobre el programa 956 60 25 26 // 650 76 96 17  Anabel Gámez 
educadorasocial.algeciras@fundacioncruzblanca.org 

 

Ámbito temático de actuación 

Infancia / Familia X Discapacidad  VIH  

Salud  Acción Humanitaria X Juventud X 

Población Reclusa  Pueblo Gitano  Drogodependencia  

Mujer X Consumo  Emergencias  

Exclusión Social  Comercio Justo  Ecologista  

Migraciones X Mayores  Otros   

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día X Un día a la semana, 2 horas.  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana 10h/12h*  10h/12h*     

Tarde 17h/19h*  17h/19h*     

 
*Día: existe flexibilidad en la organización de días para impartir las clases de castellano.  
 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 3 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       X 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 

http://www.fundacioncruzblanca.org/
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Código 011 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Fundación Cruz Blanca  

Nombre del Programa  Red de viviendas: Actividades de Ocio y Tiempo Libre 

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras 

Breve descripción del programa Red de vivienda: Estas viviendas, atienden a diferentes 
colectivos como: familias, personas en situación de 
vulnerabilidad, mujer migrante víctima de violencia de 
género o posible víctima de trata de seres humanos.  
Se trabaja la reinserción social de la persona a través 
de un itinerario personalizado. La duración de estancia 
es de 6 meses.  

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

-Crear actividades de ocio y tiempo libre para las 
personas acogidas, en grupos reducidos.  
Fomentar actividades de convivencia, ocio y cultural, el 
equipo técnico lo valora esencial para motivar a las 
personas a seguir trabajando para conseguir su 
itinerario  
Otras tareas: -Apoyo en las tareas básicas del centro 
-Acompañamiento social, sanitario y jurídico 

Formación, capacitación y experiencia solicitada Preferentemente los siguientes estudios:  
Grado en Derecho, Grado en Enfermería, Grado en 
educación o Grado en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos 

Habilidades, actitudes, valores, etc. Trabajo  en equipo, proactiva, resolutiva, flexibilidad, 
compromiso y con ganas de aprender. 

Nº de horas de formación en la entidad 6 horas 

Página Web y/o facebook donde conocer el programa. www.fundacioncruzblanca.org  
Facebook: Fundación Cruz Blanca/ Cruz Blanca 
Algeciras 

Contacto para consultas sobre el programa 956 60 25 26 // 650 76 96 17  Anabel Gámez 
educadorasocial.algeciras@fundacioncruzblanca.org 

 

Ámbito temático de actuación 

Infancia / Familia X Discapacidad  VIH  

Salud  Acción Humanitaria X Juventud X 

Mujer X Consumo  Emergencias  

Exclusión Social  Comercio Justo  Ecologista  

Migraciones X Mayores  Otros   

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

 

Horas a la semana 

2 días a la semana, 2 horas cada día X Un día a la semana, 2 horas.  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana  10h/12h*  10h/12h*    

Tarde  17h/19h*  17h/19h*    

 
*Día: existe flexibilidad en la organización de días para las actividades de ocio, al igual, que se pueden adaptar el día de 
voluntariado si hay alguna actividad interesante organizada ajena a la entidad.  
 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 3 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       X 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     

http://www.fundacioncruzblanca.org/
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Código 012 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Cruz Roja 

Nombre del Programa  Itinerarios en red para la infancia. Proyecto +Infancia 

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras 

Breve descripción del programa Refuerzo educativo y actividades de ocio para menores 
en riesgo de exclusión social 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Acompañar al profesional en la realización de las 
tareas pertinentes y proponer actividades para llevar 
a cabo con los menores. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Ámbito educativo y/o con menores 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc., útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Paciencia, educación, saber tratar con los menores, 
conocimientos sobre enseñanza. 

Otras informaciones de interés  

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. cruzroja.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

610 23 03 46/ masinfancia.algeciras@cruzroja.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales x Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas administrativas  Acciones de Sensibilización  

Otras (Indicar):  

 

Horas a la semana 
Un día a la semana, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas  2 días a la semana, 2 horas por día x 

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana        

Tarde 16:00-19:30 16:00-19:30 16:00-19:30 16:00-19:30 16:00-20:00   

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:masinfancia.algeciras@cruzroja.es
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Código 013 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Cruz Roja Española 

Nombre del Programa  Atención Humanitaria a Inmigrantes 

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras 

Breve descripción del programa Atención Humanitaria a personas procedentes de 
costas, que se encuentren en dispositivos como 
CATE, CETI, y que son derivadas por el Ministerio de 
Inclusión, Seguridad Social y Migraciones hasta el 
centro de acogida integral, en el que se les facilitan 
las ayudas y prestaciones incluidas en el programa, 
desde el inicio de la acogida hasta la finalización el 
mismo. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Talleres de diversa índole en los que se incluyen los 
deportivos y las clases de castellano. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Relacionada con el ámbito social 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc., útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Habilidades sociales como la empatía, escucha activa, 
actitud asertiva. 

Otras informaciones de interés  

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 

Página Web y/o red social donde conocer el programa.  

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

667715461 
Andrea.carisimo@cruzroja.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales  Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas administrativas  Acciones de Sensibilización  

Otras (Indicar):  

 

Horas a la semana 
Un día a la semana, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas  2 días a la semana, 2 horas por día x 

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana  X  X    

Tarde        

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:Andrea.carisimo@cruzroja.es
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Código 014 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Cruz Roja 

Nombre del Programa  ATENCIÓN INTEGRAL A PERSONAS SIN HOGAR 

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras 

Breve descripción del programa Atención a Personas Sin Hogar con una Unidad de 
Emergencia Socia (UES)l, en la que entregamos un kit 
de alimentación básica y elementos para cubrir 
necesidades básicas estacionales, de higiene y de 
vestuario, durante una ruta establecida por la localidad 
de Algeciras. A través del contacto y vínculo creado 
con las Personas Sin Hogar, le brindamos una 
atención integral en diferentes esferas (social, 
económico, familiar, salud…) 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

APOYO LOGÍSTICO: realización y preparación de kits 
de alimentación. 
CONDUCTOR: realización de ruta de la UES. 
AGENTE DE DISTRIBUCIONES: realización del 
reparto de la alimentación y entrega de bienes de 
necesidades básicas. 
APOYO ADMINISTRATIVO: tareas administrativas 
correspondientes a la gestión del proyecto. 
MONITOR DE TALLERES: realización de talleres con 
los participantes del proyecto. 

*En la realización de la actividad se pueden 
desempeñar   varios   puestos   simultáneamente 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Formación Básica Institucional 
Manipulador de alimentos Manejo de radio del vehículo 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc., útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Empatía, actitud asertiva y proactiva, resolución 
de conflictos y capacidad de mediación y gestión 
de recursos, compromiso y constancia. 

Otras informaciones de interés Debido al perfil de usuario con el que trabajamos, lo 
mas importante es tener un compromiso con la 
actividad periódico (semanal/quincenal) 

Para la actividad de las UES en concreto, se debe tener 
disponibilidad para la realización de la ruta al completo. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 h 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. https://www2.cruzroja.es/voluntariado 

https://www2.cruzroja.es/alta-voluntario-web 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

956587046 
voluntariado.algeciras@cruzroja.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales x Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas administrativas x Acciones de Sensibilización x 

Otras (Indicar):  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:voluntariado.algeciras@cruzroja.es
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Horas a la semana 
Un día a la semana, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas x 2 días a la semana, 2 horas por día  

 
Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana Apoyo  Apoyo Apoyo Apoyo   
 logístico: Monitor logístico: logístico: logístico: 
 Preparación de Preparación Preparación Preparación 
 alimentación talleres: alimentación alimentación alimentación 
 (a elegir entre Talleres (a elegir entre (a elegir entre (a elegir entre 
 las 10h – 13h, en las 10h – 13h, las 10h – 13h, las 10h – 13h, 
 según Centro según según según 
 disponibilidad) de Día disponibilidad) disponibilidad) disponibilidad) 
 - (10h – - - - 
 Apoyo 

administrativo 
12h) Apoyo 

administrativo 
Apoyo 

administrativo 
Apoyo 

administrativo 
Tarde Conductor y  Conductor y Conductor y Conductor y   
 agente de agente de agente de agente de 
 distribuciones: distribuciones: distribuciones: distribuciones: 
 18:30h – 18:30h – 18:30h – 18:30h – 
 21:30h 21:30h 21:30h 21:30h 
 (disponibilidad (disponibilidad (disponibilidad (disponibilidad 
 horaria horaria horaria horaria 
 completa completa completa completa 
 durante todo durante todo durante todo durante todo 
 el recorrido) el recorrido) el recorrido) el recorrido) 

 
Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
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Código    017 
Nombre de la Entidad de Voluntariado Scouts Católicos de Andalucía – Grupo Scout Caetarea 

Nombre del Programa Educación en el tiempo libre de niños/as y jóvenes 

Localidad donde se desarrolla el Programa Algeciras (Cádiz) 

Breve descripción del programa Planificación, diseño y ejecución de actividades 
educativos para niños/as y jóvenes de entre 8 a 17 años 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Programación, realización y evaluación de actividades 
educativas de coeducación, salud, integración, 
medioambiente, igualdad de género, participación 
social, ..... adaptadas a las edades de los niños/as y 
jóvenes 

Formación, capacitación y experiencia solicitada  
Habilidades, actitudes, valores, etc. Responsabilidad, trabajo en equipo 

Otras informaciones de interés  
Nº de horas de formación en la entidad 4 horas 

Página Web y/o facebook donde conocer el programa.  
Contacto para consultas sobre el programa joseladron@gmail.com 

 
Ámbito temático de actuación 

Infancia / Familia X Discapacidad  VIH  
Salud  Acción Humanitaria  Juventud X 

Población Reclusa  Pueblo Gitano  Drogodependencia  
Mujer  Consumo  Emergencias  
Exclusión Social  Comercio Justo  Ecologista  
Migraciones  Mayores  Otros  

 
Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización  
Tareas asistenciales  Otras (Indicar)  

 
Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas X 

2 días a la semana, 2 horas cada día  Un día a la semana, 2 horas.  
Otra opción    

 
Días y horarios posibles para realizar el voluntariado 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana      X  
Tarde        

 
Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 3 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       X 

Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio  puede usar transporte público  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:joseladron@gmail.com
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Código 019 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Federación de Asociaciones de Mujeres El Despertar del 
área rural del Campo de Gibraltar 

Nombre del Programa  Programa de acompañamiento y atención a personas 
mayores en el entorno rural. 

Localidad donde se desarrolla el Programa Jimena de la Frontera, San Martín del Tesorillo o Estación 
de San Roque 

Breve descripción del programa Se trata de acompañar y apoyar a las personas mayores 
en sus actividades diarias y estimular su capacidad de 
independencia, tanto a nivel físico como a nivel cognitivo. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas concretas 
que desarrollará la persona voluntaria) 

-Acompañamiento en las actividades de la vida diaria de 
la persona mayor (paseo, compras, citas médicas o de 
especialistas, etc) 
-Estimulación cognitiva a través de actividades y juegos 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… No es imprescindible experiencia previa. Sólo es 
necesaria la voluntad de aprender y de colaborar  

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc., útiles para 
desarrollar este voluntariado… 

Empatía, paciencia, flexibilidad, actitud colaborativa y del 
bien común, amor, amabilidad, honestidad, respeto…. 

Otras informaciones de interés Tanto los días como los horarios se podrían modificar 
llegando a acuerdos entre las partes 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 10 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. https://www.facebook.com/profile.php?id=100064560794835 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

636929076/ 690691376 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales X Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas administrativas  Acciones de Sensibilización X 

Otras (Indicar):  

 

Horas a la semana 

Un día a la semana, 4 horas X Un día a la semana, 3 horas  2 días a la semana, 2 horas por día  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana X X X X X X X 

Tarde X X X X X X X 

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

  X X X X   

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064560794835


15 

 

 

Código 020 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Federación de Asociaciones de Mujeres El Despertar del 
área rural del Campo de Gibraltar 

Nombre del Programa  Programas de alfabetización digital para mujeres rurales 

Localidad donde se desarrolla el Programa Jimena de la Frontera, San Martín del Tesorillo o Estación 
de San Roque 

Breve descripción del programa Se trata de la impartición de talleres grupales para dar a 
conocer el uso básico de las tecnologías de la 
información, sobre todo manejo de móviles, aplicaciones 
informáticas y redes sociales. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas concretas 
que desarrollará la persona voluntaria) 

Colaborador/a en la organización y desarrollo de los 
talleres 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Conocimientos y manejo (a nivel medio) de las 
herramientas digitales y las tecnologías de la información.  

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc., útiles para 
desarrollar este voluntariado… 

Empatía, paciencia, iniciativa, flexibilidad, actitud 
colaborativa y del bien común, amor, amabilidad, 
honestidad, respeto…. 

Otras informaciones de interés Tanto los días como los horarios se podrían modificar 
llegando a acuerdos entre las partes 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 10 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. https://www.facebook.com/profile.php?id=100064560794835 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

636929076/ 690691376 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas administrativas X Acciones de Sensibilización X 

Otras (Indicar): Sobre todo, se trata de tareas de acompañamiento y apoyo 

 

Horas a la semana 

Un día a la semana, 4 horas 
X 

Un día a la semana, 3 horas 
 

2 días a la semana, 2 horas por 
día 

 

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana X  X  X   

Tarde  X  X    

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

  X X X X   

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064560794835
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Código 021 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Federación de Asociaciones de Mujeres El Despertar del 
área rural del Campo de Gibraltar 

Nombre del Programa  Programas de formación en igualdad y prevención de la 
violencia de género para mujeres rurales 

Localidad donde se desarrolla el Programa Jimena de la Frontera, San Martín del Tesorillo o Estación 
de San Roque 

Breve descripción del programa Se trata de la impartición de talleres grupales y charlas para 
dar a conocer los principios básicos de la igualdad entre 
mujeres y hombres y su relación con la eliminación de la 
violencia de género. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Colaborador/a en la organización y desarrollo de los talleres 
y las charlas. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Conocimientos sobre los principios básicos de la Igualdad 
entre mujeres y hombres y su relación con la prevención de 
la violencia de género. 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc., útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Empatía, paciencia, iniciativa, flexibilidad, actitud 
colaborativa y del bien común, amor, amabilidad, 
honestidad, respeto… 

Otras informaciones de interés Tanto los días como los horarios se podrían modificar 
llegando a acuerdos entre las partes 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 10 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. https://www.facebook.com/profile.php?id=100064560794835 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

636929076/ 690691376 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas administrativas X Acciones de Sensibilización X 

Otras (Indicar): Sobre todo, se trata de tareas de acompañamiento y apoyo 

 

Horas a la semana 

Un día a la semana, 4 horas X Un día a la semana, 3 horas  2 días a la semana, 2 horas por día  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana X  X  X   

Tarde  X  X    

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado (mínimo 4 meses) 

Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Indiferente 

  X X X X   

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064560794835
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Código 022 

Nombre de la Entidad de Voluntariado ASOCIACIÓN ESPAÑOLA CONTRA EL CÁNCER 

Nombre del Programa  Acompañamiento en Hospitales 

Localidad donde se desarrolla el Programa La Línea 

Breve descripción del programa El ingreso en el hospital por diagnóstico de alguna 
enfermedad oncológica y mantener tratamientos 
dilatados en el tiempo y sufrir ingresos frecuentes es 
vivenciado por el paciente como un acontecimiento 
especialmente traumático. El voluntario puede ayudar a 
canalizar mejor esas preocupaciones y sentimientos 
negativos del enfermo y de la familia, colaborando para 
que desarrollen y mejoren sus capacidades personales 
y sociales; a través del contacto personal con el 
paciente, la atención y el calor humano, de sostén 
afectivo que complementa la atención ofrecida por el 
personal sanitario. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Detección de las necesidades del Enfermo y su familia. 
Apoyo al cuidador primario y relevo en la atención al 
enfermo. Acompañamiento y apoyo emocional al 
enfermo y familiar. Desarrollo de actividades de 
animación (juegos, talleres, lectura…) Ayuda en la 
realización de gestiones. Guía hospitalario. Se evitaran 
siempre las funciones que corresponden a 
profesionales sanitarios, psicólogos, trabajadores 
sociales o cualquier otro colectivo profesional. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Mayor de 18 años. Formación general sobre la aecc 
impartida por la entidad. Curso específico de Apoyo y 
Acompañamiento en Hospital impartido por la entidad 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Estabilidad emocional y personal. Capacidad de 
tolerancia al sufrimiento. Habilidades sociales. Actitud 
de escucha activa y empatía. Habilidad de 
afrontamiento de situaciones difíciles. Confidencialidad 
y discreción con la intimidad de las personas. Respeto 
hacia el credo, costumbres y valores de los otros. 
Capacidad de integración y trabajo en equipo. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 6 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.Contraelcancer.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

María.criado@aecc.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas asistenciales x Acciones de Sensibilización x 

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas x 

2 días a la semana, 2 horas cada día    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana x x x x x   

Tarde        

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
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Código 023 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Nuevo Hogar Betania 

Nombre del Programa  Albergue social 

Localidad donde se desarrolla el Programa La Línea de la Concepción 

Breve descripción del programa Recurso de pernocta con el que se pretende dar 
cobertura a las necesidades básicas de las personas 
beneficiarias, como: alimentación, duchas y protección.  

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

- Reparto de desayunos y cenas. 
- Organización de los tiempos y espacios de duchas.  
- Espacios de conversar con las personas asistentes.  

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Se valora conocimientos de: Educación social. Trabajo 
Social. Enfermería. Psicología. Magisterio. Derecho 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Se valoran aptitudes como la capacidad de resolución, 
la eficiencia, la empatía, la escucha activa, la 
creatividad, la proactividad, organización y el trabajo en 
equipo. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.nuevohogarbetania.com/  
ig: @nuevohogarbetania 
fb: nuevohogarbetania 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

voluntariado@nuevohogabetania.com 
626826866 (llamadas y whatsapp) 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización  

Tareas asistenciales X Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día X Un día a la semana, 2 horas.  

Otra opción    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana X X X X X X X 

Tarde X X X X X X X 

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

X X X X X X X X 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nuevohogarbetania.com/
mailto:voluntariado@nuevohogabetania.com
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Código 024 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Nuevo Hogar Betania 

Nombre del Programa  Programa de Atención Integral a Víctimas de Violencia 
de género y Trata de Seres Humanos con fines de 
explotación sexual. 

Localidad donde se desarrolla el Programa La Línea de la Concepción 

Breve descripción del programa Se ofrece una atención integral a mujeres que han  
pasado por violencia de género y explotación sexual. 
Realizamos detección en calle de posibles víctimas por  
zonas donde se ejerce la prostitución. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

- Impartir de talleres de diferentes temáticas. 
- Acompañamiento a gestiones fuera del centro: 
sanitario, judicial, administrativo. 
- Acompañamiento a salidas de ocio. 
- Revisión de tareas. 
- Observación del cumplimiento de normas. 
- Refuerzo de español. 
- Apoyo al equipo para revisión de casos. 
- Dará a conocer el programa a través de entrega de 
folletos y material informativo. 
- Asistirá a detección de posibles víctimas de Trata con 
la Coordinadora del programa y tutora de prácticas. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Se valora conocimientos de: Educación social. Trabajo 
Social. Enfermería. Psicología. Magisterio. Derecho 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

A poder ser con formación en igualdad de género y  
violencia de género con una actitud crítica ante  
cualquier situación de degradación contra la mujer. 
La experiencia no es un requisito indispensable, si lo  
son las ganas de aprender y una motivación intrínseca  
elevada. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 h 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.nuevohogarbetania.com/  
ig: @nuevohogarbetania @nuevohogarbetania1 
fb: nuevohogarbetania 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

voluntariado@nuevohogabetania.com 
626826866 (llamadas y whatsapp) 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización X 

Tareas asistenciales X Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas X Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día X Un día a la semana, 2 horas.  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana X X X X X X X 

Tarde X X X X X X X 

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

X X X X X X X X 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 

http://www.nuevohogarbetania.com/
mailto:voluntariado@nuevohogabetania.com
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Código 025 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Nuevo Hogar Betania 

Nombre del Programa  Centro de día para personas sin hogar 

Localidad donde se desarrolla el Programa La Línea de la Concepción 

Breve descripción del programa Centro de Día para personas sin hogar en el que se 
ofrece servicio de higiene, comida reparadora, atención 
psicológica, orientación laboral, apoyo en trámites 
administrativos, asesoramiento social y actividades 
enfocadas a reducir el daño en personas con 
adicciones. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

- Actividades grupales sobre alfabetización, adherencia 
al tratamiento, habilidades sociales, etc. 
- Acompañamientos a gestiones fuera del centro: 
sanitarios, judiciales, administrativos. 
- Acompañamiento a salidas de ocio. 
- Revisión de tareas. 
- Observación del cumplimiento de normas. 
- Apoyo al equipo para revisión de casos. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Se valora conocimientos de: Educación social. Trabajo 
Social. Enfermería. Psicología. Magisterio. Derecho 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Se valoran aptitudes como la capacidad de resolución, 
la eficiencia, la empatía, la escucha activa, la 
creatividad, la proactividad y el trabajo en equipo. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. www.nuevohogarbetania.com/  
ig: @nuevohogarbetania 
fb: nuevohogarbetania 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

voluntariado@nuevohogabetania.com 
626826866 (llamadas y whatsapp) 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización X 

Tareas asistenciales X Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas X Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día X Un día a la semana, 2 horas.  

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana X X X X X   

Tarde X X X X X   

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

X X X X X X X X 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.nuevohogarbetania.com/
mailto:voluntariado@nuevohogabetania.com
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Código   026 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Grupo Scout Ítaca 

Nombre del Programa Reuniones de sección 

Nº de plazas de voluntariado ofertadas 1 

Localidad donde se desarrolla el Programa La Línea de la Concepción 

Breve descripción del programa Preparación y desarrollo de las reuniones de alguna de 
las secciones del grupo (según circunstancias del 
grupo): 

• Lobatos: niñas y niños de 9 a 11 años 
• Scouts: niños y niñas de 12 a 14 años 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

• Preparación de reuniones: 
Manualidades, talleres, juegos, 
reflexiones … 

• Desarrollo de la reunión 
Puesta en funcionamiento del 
material o planificación de la reunión 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… No se requiere experiencia, ni formación específica pero 
se valora tener la titulación de MATL(Monitor de 
Actividades en el Tiempo Libre) o convalidación. 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Paciencia, ganas de trabajar con niños, ilusión, ser una 
persona activa, ... 

Otras informaciones de interés Se recomienda ropa cómoda para las actividades 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4h 

Página Web y/o red social donde conocer el programa. https://asociaciongruposcoutitaca.blogspot.com/ 
Instagram: @ItacaScout 
Twitter: @ItacaScout 
Facebook: Grupo-Scout-Ítaca-11901 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

11901@scoutsdeandalucia.org 

 

 

 

Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización  

Tareas asistenciales  Otras (Indicar)  

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día X Un día a la semana, 2 horas.  

Otra opción    

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana      X  

Tarde     X   

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       X 
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Código 027 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Asociación de familiares de Enfermos de Alzheimer de 
Tarifa (A.F.A TARIFA) 

Nombre del Programa Atención diurna 
Taller de psicoestimulación 

Localidad donde se desarrolla el Programa Tarifa 

Breve descripción del programa El programa tiene como objetivo que la futura 
profesional conozca y comprenda las características y 
sintomatología del deterioro asociado al Alzheimer u 
otras demencias. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Apoyar a la psicóloga en el diseño y ejecución de las 
actividades del taller. Se realizan ejercicios de 
orientación, cálculo, memoria, psicomotricidad, 
praxias…. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Ninguna 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Empatía, responsabilidad, habilidades sociales, 
sensibilidad, compresión y cariño hacia el colectivo. 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 6h 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

956682802 / 678436770 
afatarifa@hotmail.com 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a x 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización x 

Tareas asistenciales  Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas x Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 
 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana x x x x x   

Tarde        

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 
Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

       x 

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
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Código 028 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Cruz Roja 

Nombre del Programa  PINEO 

Localidad donde se desarrolla el Programa Tarifa 

Breve descripción del programa Espacio de participación juvenil con un itinerario lúdico- 
educativo para potenciar la mejora de las habilidades 
sociales y la educación en valores de los y las menores. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Planificación, creación y ejecución de las 
actividades. Las principales actividades del proyecto 
son participación juvenil, acompañamiento de ocio, 
salud y social. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Se prioriza la formación, experiencia y/o interés en el 
trabajo grupal con menores y jóvenes. 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Persona resolutiva, dinámica y con habilidades para 
gestión de grupo y trato con menores. 

Otras informaciones de interés  

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 

Página Web y/o red social donde conocer el 
programa. 

www.cruzroja.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

maria.merinof@cruzroja.es 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización  

Tareas asistenciales  Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas x 

2 días a la semana, 2 horas cada día x   

Otra opción    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana        

Tarde 16:30 
        18:30 

16:30 
     18:30 

16:30 
        18:30 

16:30 
     18:30 

16:30 
     18:30 

11:00 
     13:00 

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

X X X X X X X  

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cruzroja.es/
mailto:maria.merinof@cruzroja.es
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Código 030 

Nombre de la Entidad de Voluntariado Cruz Roja 

Nombre del Programa  Atención integral a personas mayores 

Localidad donde se desarrolla el Programa Tarifa 

Breve descripción del programa Promover el envejecimiento activo. 

Descripción del puesto de voluntariado (tareas 
concretas que desarrollará la persona voluntaria) 

Sensibilización, organización y ejecución de actividades 
con las personas usuarias del programa. 

Formación, capacitación y experiencia solicitada… Ninguna 

Habilidades, aptitudes, actitudes, valores, etc. Útiles 
para desarrollar este voluntariado… 

Valores y motivación: Compromiso con los principios 
de Cruz Roja, Empatía y sensibilidad social, Actitud 
positiva y respetuosa. 

Habilidades y competencias: Habilidades 
comunicativas, Paciencia y constancia, Capacidad de 
adaptación y Trabajo en equipo. 

Otras informaciones de interés Titulaciones en áreas como Trabajo Social, Psicología, 
Educación Social, Gerontología o Enfermería 

Nº de horas de formación en la entidad (de 4h a 10h) 4 horas 

Página Web y/o red social donde conocer el 
programa. 

Cruzroja.es 

Contacto para consultas sobre el programa 
(Teléfono y/o correo electrónico) 

Mª Carmen Terceño Solozano. Técnica del programa 
en la asamblea de Cruz roja en Tarifa. 

 

Tipo de tareas 

Tareas administrativas  Monitor/a – Animador/a – Educador-a X 

Tareas económico-financieras  Acciones de Sensibilización  

Tareas asistenciales  Otras (Indicar)  

 

Horas a la semana 

Un día, 4 horas  Un día a la semana, 3 horas  

2 días a la semana, 2 horas cada día x   

Otra opción    

 

Días y horarios posibles para realizar el voluntariado (indicad franja de horarios posibles) 

 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

Mañana x x x x X   

Tarde x x x x x  

 

Meses en los que es posible realizar el voluntariado. (mínimo 4 meses) 

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Indiferente 

X X X X X X X  

 
Para desplazarse al voluntariado: necesita vehículo propio    puede usar transporte público     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


