
PROGRAMA DE CONVIVENCIA INTERCULTURAL DE FAMILIAS UCA EN TÁNGER. 
CURSO 2023/24 

Desde la Oficina de Acción Social y Solidaria del Vicerrectorado de Sostenibilidad y Cultura, pretendemos 
con este “Programa de Convivencia Intercultural de Familias UCA en Tánger” el intercambio, el 
conocimiento mutuo y la convivencia de trabajadores/as de la Universidad de Cádiz y sus familias con 
familias de Tánger en un contexto turístico-lúdico-cultural, con el objetivo de romper los miedos y 
estereotipos que se dan a ambos lados del Estrecho.  

Este programa, que nació en el curso 2018/19, consiste en que un grupo de trabajadores/as de la UCA y 
sus familias viajen juntos a Tánger un fin de semana siendo acogidos en algún momento del mismo por 
familias de la ciudad marroquí. Alrededor de este viaje se organiza un programa de actividades turístico-
lúdico-culturales que fomentan el entendimiento entre las personas de ambos lados del Estrecho.  

Este curso ha sido la primera vez que se ha desarrollado un programa de ida y vuelta. Así, después de ese 
primer encuentro han sido las familias marroquíes las que han viajado a España para reencontrarse con las 
familias españolas a las que acogieron. Al igual que en Tánger, ese fin de semana se organiza para el grupo 
tangerino un programa de actividades para ahondar en el conocimiento de nuestra cultura. Posteriormente 
se encuentran con las familias españolas.  

En este curso 2023/24 el encuentro en Tánger se realizó del 24 al 26 de noviembre y el de Cádiz del 15 al 
17 de diciembre. 

En total ha habido 13 familias interesadas en la actividad, de las cuales finalmente participaron 5 (se dieron 
de baja poco antes de viajar varias familias por miedo a la repercusión que podría tener en el mundo árabe 
el conflicto israelí-palestino que se desencadenó en esas fechas), que en total sumaron a 13 personas 
participantes. De las 5 personas participantes de la UCA, 2 eran Personal de Administración y Servicios y 
3 eran Personal Docente e Investigador. 

 

 Nº PARTICIPANTES 
TOTALES 

Nº FAMILIAS 
UCA 

Nº TRABAJADORES 
PAS 

Nº TRABAJADORES 
PDI 

TOTAL 13 5 2 3 
 

La valoración que el personal de la UCA y sus familias hacen de todos los ítems medidos de la actividad es 
muy alta, destacando la valoración global (9,10), la valoración de la atención en el proceso de información 
(9,69), la valoración de la sede (9,68) y la valoración del ambiente de grupo (9,92).  

  

Valoración global de la actividad 9.30 

Valoración de la docencia recibida 10 

Valoración del material pedagógico 9 

Valoración atención al alumno en el proceso de información y matrícula 9 

Valoración de la puntualidad de la actividad 9,3 

Valoración de la sede de la actividad 8,7 

Valoración del ambiente de grupo 9.3 

 

Ha continuación trasladamos algunos de los comentarios que sobre la actividad han dejado reflejados los 
participantes en sus evaluaciones: 

Esta actividad de convivencia intercultural debería mantenerse por muchos años y ser un referente. Si 
reflexionamos un segundo sobre los conflictos y guerras que se están sucediendo en el mundo actualmente, 
esta actividad de intercambio intercultural es más necesaria que nunca pues está contribuyendo a derribar 
muros y fronteras culturales, y ayudando a construir redes de paz y humanidad. Hay que poner en valor el 



trabajo que se lleva haciendo desde hace unos años y esperemos que siga durante muchos más, para 
seguir contribuyendo a que vivamos en un mundo mejor. 

Posibilidad de ampliar algún día más la actividad y, por supuesto, felicitar en primera instancia al personal 
que ha hecho posible esta actividad y a la Universidad de Cádiz por apoyarlo. 

 


